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Dernegin Adi ve Merkezi

Madde 1- Dernegin Adi: 19/01/2009 tarihinde kurulan dernegin uzun
adi “FAAL ATLETIZM HAKEMLERI DERNEGI”, kisa adi
“FAHAD”dur.

Dernegin merkezi Ankara’dir. Dernegin ikamet adresi Naili Moran
Atletizm Tesisleri Ulus / ANKARA'dr.

Dernek, yurt i¢inde ve yurt disinda sube agabilir.

Dernegin Amact ve Bu Amaci Gergeklestirmek Icin Dernekce
Siirdiiriilecek Calisma Konular1 ve Bicimleri Ile Faaliyet Alani

Madde 2-Ulu Onder Atatiirk’iin hedef gosterdigi dogrultuda “Zeki,
cevik ve ahlakli sporcularin” yetistirilmesinin 1iy1 bir egitimle
saglanabilecegi diislincesinden hareketle; atletizmin vazgegilmez ana
unsurlarinin  birisi  olan Atletizm Hakemligi kurumunu her
kademedeki egitim kurumlarinda, amatér ve profesyonel spor
kuliipleri ve Tiirk gencligi nezdinde ileri gotiirmek icin ¢aligmalar
yapmak.

Dernekge Siirdiiriilecek Caligma Konular1 ve Bigimleri

1.Tim sporlarin temeli olan atletizmin kurallarinin iilke genelinde
Ogretilmesi, dogru yorumlanmasi; sporda asil amag¢ olan dostluk ve
kardeslik unsurlarinin 6n plana c¢ikarilmast igin gerekli egitim ve
ogretim faaliyetleri, kurs, seminer, konferans, acik oturum ve benzeri
toplantilar tertiplemek ve bu amacla tertiplenen toplantilara katilmak,
2.Hakem ve tim iiyelerin her tirli ekonomik, hukuki hak ve
menfaatlerini korumak,  Tirkiye’deki  egitim  kurumlarinin
(Ilkdgretim, Ortadgretim, Yiiksekdgretim) amatdr ve profesyonel
spor kuliiplerinin ve sporcularin atletizm kurallar1 ile 1ilgili
karsilasabilecekleri sorunlarda her tiirlii yardimi yapmak,



3.Tiirk Atletizm Hakemligini yurt icinde ve yurt disinda temsil etmek,
4.Amacma ulagsmak i¢in yardimlagsma, dayanisma kuruluslar1 kurmak,
sube agmak, kurulmus ve kurulacak olanlara katilmak, federasyon
kurmak veya bunlara katilmak, uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt
disindaki sporla ilgili dernek ve kuruluslara iiye olmak, iiyelikten
ayrilmak, dernegin gelismesine iliskin plan ve programlar ile bunlar
ylriitecek profesyonel kadrolar1 kurmak, dernek isim ve logosunun
onde gelmesi kosuluyla sponsorluk anlagmalar1 ve isim kullanim
hakk1 s6zlesmeleri yapmak,

S5.Her tiirli spor gosterisi, sosyal-kiiltiirel etkinlikler, maglar,
yarigsmalar diizenlemek veya bu tip diizenlemelere katilmak, her
yastaki sporcularin bilimsel olarak atletizmi amator bir ruhla
yapmalarina katkida bulunmak.

6.Dernegin ihtiyaci olan ikametgah ile amac ve faaliyetler i¢cin gerekli
tasinir ve tasinmaz mallar ile yasa ve sozlesmelerden dogmus ve
dogabilecek her tiirlii haklara sahip olmak. Dernegin egitim ve sportif
faaliyetleri i¢in yasalarin ve tiiziiglin tamidig1 yetkiler i¢cinde lokal,
actk veya kapali spor alan1 ve tesisleri almak, yapmak, kiralamak
veya kiraya vermek, bunlar1 yonetmek ve/veya calistirmak. Bu amag
ve faaliyetlerini gerceklestirmek icin bagis kabul etmek ve gelir
getirici taginir ve taginmaz mallara sahip olmak,

7.Hakemlerin teknik, kiltiirel ve sosyal seviyelerini gelistirmek
amaci ile gazete, dergi, biilten, kitap ve internet gibi yollarla yaymn
yaparak iiyelerine, sporculara, spor tesekkiillerine ve kamuoyuna
yararl olmak,

8.Amacin gerceklestirilmesi icin gerek goriilmesi halinde, 5072 sayili
Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslar ile iligkilerine Dair
Kanun hiikiimleri sakli kalmak tizere, Atletizm Hakemlerinin birlik
ve kuruluslar1 ve kamu kurum ve kuruluslar ile gbrev alanlarina
giren konularda ortak projeler yliriitmek,

9.Dernegin  amacint  gerceklestirmek  iizere, benzer amagh
derneklerden, is¢i  ve isveren sendikalarindan ve mesleki
kuruluglardan maddi yardim almak ve adi gegen kurumlara maddi
yardimda bulunmak,

10.Dernek tiyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiya¢c maddelerini



ve diger mal ve hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaclarin1 karsilamak
amaciyla sandik kurmak,
11.Gerekli goriilen yerlerde sube ve temsilcilikler agmak,

Dernegin Faaliyet Alan
Dernek, bir iist maddede yazili amaglar dogrultusunda faaliyet
gosterir.

Uye Olma Hakki ve Uyelik Islemleri

Madde 3- Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini
benimseyerek bu dogrultuda c¢alismayi kabul eden ve Mevzuatin
ongordiigii kosullarini tasiyan her Atletizm hakemi bu dernege iiye
olma hakkima sahiptir. Ancak, yabanci Atletizm hakemlerinin {iye
olabilmesi i¢in Tiirkiye’de yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir.
Onursal iiyelik i¢in bu kosul aranmaz.

Dernek baskanligina yazili olarak yapilacak iiyelik bagvurusu, dernek
yonetim kurulunca en ¢ok otuz giin i¢inde liyelige kabul veya istegin
reddi seklinde karara baglanir ve sonu¢ yaziyla basvuru sahibine
bildirilir. Bagvurusu kabul edilen iiye, bu amacla tutulacak deftere
kaydedilir.

Dernegin asil iiyeleri, dernegin kurucular1 ile miiracaatlar1 iizerine
yonetim kurulunca iiyelige kabul edilen kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan oOnemli destek saglamis
bulunanlar Yonetim Kurulu karar1 ile onursal iiye olarak kabul
edilebilir.

Dernegin subesi acildiginda dernek merkezinde kayith bulunanlarin
iiyelik kayitlar1 subelere aktarilir. Yeni iiyelik miiracaatlar1 subelere
yapilir. Uyelige kabul ve iiyelikten silinme islemleri sube yonetim
kurullar1 tarafindan yapilir ve en c¢ok otuz giin i¢inde bir yaziyla
Genel Merkeze bildirilir.



Uyelikten Cikma
Madde 4-Her iiye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma
hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastig1 anda cikis islemleri
sonuclanmis sayilir. Uyelikten ayrilma, iiyenin dernege olan birikmis
borg¢larini sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma

Madde 5-Dernek tiyeliginden c¢ikarilmayi1 gerektiren haller:
1.Dernek tiiziigline aykir1 davranislarda bulunmak,

2.Verilen gorevlerden siirekli kaginmak,

3.Yazil1 ikazlara ragmen lyelik aidatini alt1 ay icinde 6dememek,
4.Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5.Uye olma sartlarin1 kaybetmis olmak,

Yonetim Kurulu, yukarida sayillan durumlardan birinin tespiti
halinde, iiyelikten cikarilma konusunda tek giindemli bir toplanti

yapar .

Dernekten cikan veya c¢ikarilanlar, iiye kayit defterinden silinir ve
dernek mal varliginda hak iddia edemez. Dernekten ¢ikarilan tiyeler,
dernegin hicbir kurulunda ve dernek adina herhangi bir kurulda gorev
alamaz.

Herhangi bir nedenle Faal Atletizm Hakemligi sona eren Asil iiyelerin
tiyelikleri, liyelik kosullarii yerine getirmeyi taahhiit ettikleri ve bu
talepleri Genel Merkez Yonetim Kurulu’'nca uygun goriildiigiinde
Yonetim Kurulu karar1 ile devam ettirilir. Bu durumdaki tiyeler
beklenmeksizin, ilgili subelerin teklifi ve Genel Merkez Yonetim
Kurulu’nun onay1 ile devam eder.

Dernek Kimlik Belgesi
Madde 6- Dernek Uyeligi, gecerli kimlik belgesi ile kanitlanir. Sube
Bagkanliklari’nca dernegin asil iiyelerine Genel Merkez Yonetim



Kurulu’nca hazirlanan tek tip Dernek Kimlik Belgesi verilir. Sube
degistiren iiye, gittigi Sube Baskanligi’ndan yeni kimlik belgesi alir.

Dernek Organlari

Madde 7-Dernegin organlar1 agagida gosterilmistir.
1.Genel kurul,

2.Y onetim kurulu,

3.Denetim kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cagri
ve Toplant1 Usulii

Madde 8-Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege
kayitli {iyelerden; subenin dogal delegeleri ile subede kayith tiyeler
tarafindan se¢ilmis delegelerden olusur.

Genel kurul;

1.Bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan,

2.Yonetim veya Denetim Kurulu'nun gerekli gordiigii hallerde veya
dernek tiyelerinden beste birinin yazili istegi iizerine otuz giin icinde
olaganiistii toplanir.

Olagan genel kurul, 2 yilda bir, Nisan ay1 igerisinde, ydnetim
kurulunca belirlenecek giin yer ve saatte toplanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca cagrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya cagirmazsa; iiyelerden
birinin bagvurusu iizerine sulh hakimi, ii¢ tiiyeyi genel kurulu
toplantiya ¢agirmakla gorevlendirir.

Olaganiisti Genel Kurul’da sadece istenilen glindem maddesi
goriisiilerek karara baglanir. Olaganiistii Genel Kurul Toplantist i¢in
en son Genel Kurul Toplantisindaki tiye listeleri ile islem yapilir.
Olaganiistii Genel Kurul’a sunulacak c¢alisma, hesap ve Denetleme
Kurulu raporlar1 ile toplantinin giinii, saati, yeri ve giindemi



delegelere dagitilmak iizere hazir bulundurulur.

Cagr1 Usulii

Yonetim kurulu, dernek tiiziigline gore genel kurula katilma hakki
bulunan iiyelerin listesini diizenler. Genel kurula katilma hakki
bulunan {yeler, en az onbes giin Onceden, gilinii, saati, yeri ve
glindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta
ile bildirilmek suretiyle toplantiya cagrilir. Bu cagrida, cogunluk
saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin
hangi giin, saat ve yerde yapilacag1 da belirtilir. Ik toplant1 ile ikinci
toplant1 arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda bagka bir
nedenle geri birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de
belirtilmek suretiyle, ilk toplanti icin yapilan ¢agri usuliine uygun
olarak {iyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden
itibaren en gec alt1 ay iginde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci
toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden ¢agrilir.

Genel kurul toplantis1 bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplant1 Usulii

Genel kurul, katilma hakk: bulunan iiyelerin salt ¢ogunlugunun,
tiiziik degisikligi ve dernegin feshi hallerinde ise ticte ikisinin
katilimiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak,
bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullar liye tam
sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin listesi toplant1 yerinde
hazir  bulundurulur. Toplanti yerine girecek tiyelerin resmi
makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu tyeleri veya
yonetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol
edilir. Uyeler, yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlar1 karsisina
imza koyarak toplant1 yerine girerler.



Toplant1 yeter sayis1 saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve
toplantt  yonetim kurulu baskan1 veya gorevlendirecegi yonetim
kurulu tyelerinden biri tarafindan  acgilir. Toplanti yeter sayisi
saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiyr yonetmek iizere bir baskan ve yeteri kadar
baskan vekili ile yazman secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin se¢imi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan
iyelerin divan heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazirun
listesindeki isimlerinin karsilarint imzalamalar1 zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan baskanina
aittir.

Genel kurulda, yalmizca giindemde yer alan maddeler goriisiiliir.
Ancak toplantida hazir bulunan iiyelerin onda biri tarafindan
goriisiilmesi  yazili olarak istenen konularin giindeme alinmasi
zorunludur.

Genel kurulda her iiyenin bir oy hakki vardir; liye oyunu sahsen
kullanmak zorundadir. Onursal iiyeler ve Aday tiyeler genel kurul
toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar.

Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve
divan bagkani ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti
sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu bagkanina teslim
edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni
secilen yoOnetim kuruluna yedi giin i¢inde teslim etmekten
sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 9-Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, yOnetim ve
denetim kurulu tiyelerin secimleri gizli oylama ile diger konulardaki
kararlar ise acik olarak oylanir. Gizli oylar, toplantt bagkani



tarafindan miihiirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin iyeler
tarafindan geregi yapildiktan sonra ici bos bir kaba atilmasi ile
toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra acik dokiimii yapilarak
belirlenen oylardir.

Acik oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan {yelerin salt ¢ogunluguyla
alinir. Su kadar ki, tiiziik degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak
toplantiya katilan tiyelerin {icte iki ¢ogunluguyla alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

Biitiin iiyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar
ile dernek tyelerinin tamaminin bu tlizikkte yazili cagri usuliine
uymaksizin bir araya gelerek aldig: kararlar gegerlidir.

Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine ge¢mez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 10-Asagida yazili hususlar genel kurulca goriisiiliip karara
baglanir.

1.Dernek organlarinin secilmesi,

2.Dernek tliziigiiniin degistirilmesi,

3.Yonetim ve denetim kurullar1 raporlarinin goriisiilmesi ve yonetim
kurulunun ibrasi,

4.Yonetim kurulunca hazirlanan biitcenin goriisiiliip aynen veya
degistirilerek kabul edilmesi,

5.Dernegin diger organlariin denetlenmesi ve gerek goriildiiglinde
hakl1 sebeplerle onlarin gérevden alinmasi,

6.Uyeligin reddi veya iiyelikten ¢ikarma hakkinda verilen disiplin ve
yonetim kurulu kararlarina karsi yapilan itirazlarin incelenmesi ve
karara baglanmasi,

7.Dernek i¢in gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya
mevecut taginmaz mallarin satilmast hususunda yonetim kuruluna
yetki verilmesi,

8.Yonetim kurulunca dernek calismalar ile ilgili olarak hazirlanacak



yonetmelikleri inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,
9.Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan
baskan ve iiyelerine verilecek iicret ile her tiirlii 6denek, yolluk ve
tazminatlar ile dernek hizmetleri i¢in gorevlendirilecek {iyelere
verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

10.Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlagtirilmasi,
11.Dernegin subelerinin acilmasinin kararlastirilmasi ve agilmasina
karar verilen sube ile ilgili islemlerin yiiriitiilmesi hususunda yonetim
kuruluna yetki verilmesi,

12.Dernegin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek
ve kuruluslara iiye olarak katilmasi veya ayrilmasi,

13.Dernegin vakif kurmasi,

14.Dernegin fesih edilmesi,

15.Yonetim  kurulunun diger Onerilerinin  incelenip karara
baglanmasi,

16.Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina
verilmemis olan islerin goriilmesi ve yetkilerin kullanilmas,
17.Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin
yerine getirilmesi,

Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri
Madde 11-Yonetim kurulu bes asil ve bes yedek iiye olarak genel
kurulca segilir.

Yonetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev
bollistimii yaparak baskan, bagkan yardimcisi, sekreter, sayman ve
iiye’yi belirler.

Yonetim kurulu, tiim tiyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman
toplantiya ¢agrilabilir. Uye tam sayisinin yarisindan bir fazlasmin
hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan iiye tam
sayisinin salt gogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil iiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1
bosalma oldugu taktirde genel kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore



yedek tiyelerin goreve cagrilmasi mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Y onetim kurulu asagidaki hususlar1 yerine getirir.

1.Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden birine
veya bir {igiincii kisiye yetki vermek,

2.Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek
doneme ait biit¢eyi hazirlayarak genel kurula sunmak,

3.Dernegin caligmalar1 ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel
kurul onayina sunmalk,

4.Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege
ait taginir ve tasinmaz mallar1 satmak, bina veya tesis insa ettirmek,
kira sdzlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar
tesis ettirmek,

5.Genel kurulun verdigi yetki ile sube acmaya iliskin iglemlerin
yiriitiilmesini saglamak,

6.Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak,

7.Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

8.Genel kurulda alinan kararlar1 uygulamak,

9.Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesab1 tablosu veya
bilanco ve gelir tablosu ile yonetim kurulu caligmalarini agiklayan
raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak,
10.Biitcenin uygulanmasini saglamak,

11.Dernege iiye alinmasi veya liyelikten c¢ikarilma hususlarinda karar
vermek,

12.Dernegin amacim gerceklestirmek icin yetkisi dahilinde her cesit
karar1 almak ve uygulamak,

13.Sube Yonetim Kurullar’'nin kendi ¢alisma alanlar1 ile ilgili
onerilerini inceler. Gerektiginde degisiklik yaparak olumlu yada
olumsuz karara baglamak,

14.ibra edilmeyen Sube Yonetim Kurullart hakkinda gerekli goriirse
dava a¢gmak,

15.Sube denetgilerinin talebi {izerine Sube Yonetim Kurulu ile
mutabik kalarak belirlenecek tarihte sube Genel Kurulu’nun
olaganiistii toplanmasina karar vererek sube Yonetim Kurulu’nu



gorevlendirmek,

16.Sube Genel Kurullari’ndan c¢ikmis olan sube biitgelerini aynen
veya degistirerek onaylamak,

17.Y1lda en az bir kez Sube Baskanlarini toplayarak Dernegin tiim
konularmi tartigmak.(Bu toplantilara Sube Bagkani katilamazsa
yetkilendirdigi Yonetim Kurulu tiyesi Sube’yi temsil eder.),
18.Dernekle ilgili her tiirlii ihtilaftan adli, idari ve mali icray1 takibat
yapmak. Dava a¢mak, sulh olmak, ibra etmek, davadan feragat veya
davayr kabul etmek veya bu hususlara da samil olacak vekalet
vermek,

19.0zel arastirma, hazirhk ve calismayr gerektiren konu ve
organizasyonlar ic¢in; Yonetim Kurulu iiyelerinden  birinin
baskanliginda, iiyelerden olusturulacak komisyonlar kurmak,
20.Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri
kullanmak,

21.Dernek Uyeleri tarafindan dernegin ve hakemlik kurumunun
onurunu zedeleyecek, dernek sucu isleyecek davranislarda
bulunmamasi i¢in onlemler almak, Dernek tiyelerinin karsilikli saygi
icinde bulunmalarini saglamak,

22.Yonetim Kurulu’nun cagrist lizerine Dernek Ana Tiiziigli ve
Yonetmelik hiikiimlerine aykir1 hareket ettigi, ahlak ve iyi niyet
kurallar1 ile bagdasmayan davranislart oldugu ileri siiriilen veya
dyelik yiikiimliiliiklerini yerine getirmeyen {yeler hakkinda karar
vermek,

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri
Madde 12-Denetim kurulu, ii¢ asil ve ii¢ yedek iiye olarak genel
kurulca segilir.

Denetim kurulu asil liyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolay1
bosalma oldugu taktirde genel kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore
yedek tiyelerin goreve cagrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri
Denetim kurulu; dernegin, tiiziiglinde gosterilen amac¢ ve amacin



gerceklestirilmesi  i¢in  siirdiiriilecegi belirtilen calisma konular
dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter, hesap ve
kayitlarin mevzuata ve dernek tiiziigline uygun olarak tutulup
tutulmadigini, dernek tliziiglinde tespit edilen esas ve usullere gore ve
bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuclarini bir rapor
halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim Kurul, 6 ay1 ge¢meyen araliklarla bu ana tliziikte tespit
edilen esas ve usuller dahilinde denetlemelerini yaparak sonuglarini
bir rapor halinde Y6netim Kurulu’na verir.

Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢agirir.

Dernek Suglar1
Madde 13— Asagidaki yazili tutum, davranis ve eylemler ile bunlarin
yapilmasini desteklemek, kolaylastirmak, 6vmek dernek sugudur.

Dernek sucunu saptama ve cezalandirma goérev ve yetkisi Yonetim
Kurulu'nundur. Uyelerin Dernek Tiiziigii’ne, Genel Kurul ve diger
organlarin kararlarina aykiri diisen ve Dernek’te aldigi gorev ve
sorumluluklara aykir1 hareketleri, hakemlik kurumunun onuru ile
bagdagmayan tutum, davranis ve eylemleri dernek sucudur.

1.Dernek tiyelerinin kisilikleri ile ugragsmak,

2.Dernek icinde ayrilik gostermek ve ayricaliklar yaratmak,

3.Yetkili ve gorevli organ ve kurullarin yasa ve tiizlik kurallar1 i¢cinde
verdikleri gorevleri 6ziirsiiz yapmamak ve engellemek,

4.Ahlak ve 1yl niyet kurallar1 ile bagdasmayan davranislarda
bulunarak Dernegin ve Hakemlik kurumunun onurunu zedelemek.
5.Dernek caligmalarinda veya diger zamanlarda dernek iiyelerine
karst sozlii yada fiili saldirilarda bulunmak, dernegin diizen ve
disiplinini bozucu eylem ve davraniglarda bulunmak.

6.Dernegin gizli yapilmasi kararlastirilan toplantilarindaki kararlarini,
konusmalarmi veya dernegin gizli bilgi ve belgelerini agiklamak.
7.Dernegin yetkili kurullarmin calismalarini engellemek, bozmak ve



bozdurmak amaci ile yetkili organlara ve kisilere kars1 Tiiziige uygun
itirazlar disinda her tiirlii eylemde bulunmak.

8.Gergeklere aykirt liye yazmak, kayit yapmak veya kayitlar1 bozmak.

9.Dernek adina aldig1 gorevi ve yetkileri kotiiye kullanmak.

10.Dernek mallarina isteyerek veya kasitli zarar vermek, Dernegin
parasint veya mallarin1 zimmetine gecirmek ( Kanuni kovusturma
hakk1 saklidir ).

11.Hangi unvan veya klasmanda olursa olsun Hakem’e karsi aleni
olarak hakaret edici sozler sdylemek veya fiili eylemde bulunmak.

Yonetim Kurulunca Verilecek Cezalar
Madde 14— Yonetim Kurulu’nun {yelere verebilecegi cezalar
sunlardir;

1.Uyarma: llgiliye davramisinin uygunsuz goriildiigiiniin yaziyla
bildirilmesi.

2.Kinama: Bir iiyenin davranisinin kusurlu oldugunun kendisine ve
tiim tiyelere duyurulmasidir.

3.Uyelikten Cikarma: Uyenin siiresiz olarak dernekten ¢ikarilarak
kaydinin silinmesidir.

Disiplin cezas1 verilmesine neden olan tutum, davranis ve eylemlerin
tekrarinda bir iist derecede ceza uygulanir. Kinama cezasi alanlar 1
yil stire ile Yonetim ve Denetleme Kurulu iiyeliklerine secilemezler,
secilmislerse gorevlerinden alinirlar.

Kinama cezasi liyenin yazili bulundugu iiye kayit defterine islenir.
flgili Sube Baskanlhigi veya temsilciligine iletilir. Uyelikten ¢ikarma
cezast alanin adlart silinir, kimlik kartlar1 geri alinir. Kimlikleri Genel
Sekreterlikge biitiin Sube ve temsilciliklere bildirilir.

Yonetim Kurulu Disiplin Sugu Kararlar

Madde 15— Yonetim Kurulu liye tam saymin en az 2/3 ¢ogunlugu ile
toplanir ve hazir bulunanlarin ¢ogunlugu ile karar verir. Ancak, ilgili
yasa ve tliziikler disindaki dernekten kesin ¢ikarma cezalari i¢in, {iye



tam sayisinin  ¢ogunlugunun karar1 gecerlidir. Disiplin sucuyla
Yonetim Kurulu’na sevk edilen iiyenin yazili savunma hakki vardir.

Yonetim Kurulu gerekli goriirse liyenin sézlii savunmasini da alabilir.
Yazili savunma i¢in siire, savunmaya c¢agri yazisinin iyeye
tebliginden baslamak {izere 15 giindiir. Bu siirede savunma
yapmayanlar  haklarim1  kullanmaktan = vazgecmis  sayilirlar.
Savunmaya cagirma Yonetim Kurulu Baskanlhigi’nca yazi ile yapilir.
Bu yazida cezaya neden olacak eylemler agikga belirtilir. Yonetim
Kurulu, disiplin kararlarmi en geg ilk toplanti tarihinden itibaren 6 ay
icinde karara baglar.

Yonetim Kurulu’nca verilen kararlar ilgililere teblig edilir.

Yénetim Kuruluna Itirazlar

Madde 16— Yonetim Kurulu kararlarma karst ilk olagan Genel
Kurul’da goriisiilmek igin itiraz edilebilir. Itiraz eden kisi, itirazini
Yonetim Kurulu’na yazili olarak yapar. Yonetim Kurulu, itiraz1 Genel
Kurul giindemine alir. Genel Kurul, Yonetim Kurulu kararim
hafifletmek veya tiim sonuclariyla kaldirmak yetkisine sahiptir.
Ancak, bu halde goérevini yapmis olan Yonetim Kurulu tiyeleri ile
Dernegin hiikmi sahsiyetinden maddi ve manevi tazminat talep
edemez, edilemez. Dernek Kurul ve organlarinin kararlarma kars,
yasalara ve tiiziige uygun itiraz hakki smirlanamaz ve itiraz sug
sayilamaz.

Dernegin Gelir Kaynaklari

Madde 17- Dernegin gelir kaynaklar1 asagida sayilmistir.

1.Uye aidati: Uyelerden giris ddentisi olarak 10 YTL, aylik olarak ta
5 YTL aidat almir. Bu miktarlar1 artirmaya veya eksiltmeye genel
kurul yetkilidir,

2.Sube 6dentisi: Dernegin genel giderlerini karsilamak iizere subeler
tarafindan tahsil edilen iliye odentilerinin %50°si iki ayda bir genel
merkeze gonderilir,

3.Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve



yardimlar,

4.Genglik ve Spor Genel Miidirligii ve Atletizm Federasyonu
Orgiitiiniin yaptig1 yardimlar,

5.Dernekce organize edilecek Spor karsilagsmalarindan alinacak
organizator hissesi,

6.Dernegin amaclarina aykirt olmamak kosuluyla ve 6zellikle sporla
ilgili  kuruluslara verdigi hizmetlerin anlasmalarindan dogan
karsiliklar,

7.Mevzuat ve ana tlizilk hiikiimlerine uygun olarak yapilacak
yayinlardan saglanacak gelirler,

8.Dernek tarafindan tertiplenen c¢ay ve yemekli toplanti, gezi ve
eglence, temsil, konser, spor yarismasi ve konferans gibi
faaliyetlerden saglanan gelirler,

9.Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

10.Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
toplanacak bagis ve yardimlar,

11.Dernegin, amacimi gerceklestirmek icin ihtiyag duydugu geliri
temin etmek amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen
kazanclar,

12.Diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler
Madde 18-Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesab1 esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik briit
gelirin Dernekler Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi
asmas1 durumunda takip eden hesap doneminden baglayarak bilanco
esasina gore defter tutulur.

Bilanco esasina gecilmesi durumunda, iist iiste iki hesap doneminde
yukarida belirtilen haddin altina diisiiliirse, takip eden yildan itibaren
isletme hesab1 esasina dontilebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin yonetim kurulu karar ile
bilanco esasina gore defter tutulabilir.



Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme igin,
ayrica Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore defter tutulur.

Kayit Usulii
Dernegin defter ve kayitlar1 Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul
ve esasa uygun olarak tutulur.

Tutulacak Defterler

Dernekte, agsagida yazili defterler tutulur.

a) Isletme hesab1 esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar
asagidaki gibidir:

1.Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlar1 tarih ve numara sirastyla bu
deftere yazilir ve kararlarin alt1 toplantiya katilan tiyelerce imzalanir.
2.Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri,
dernege giris ve cikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin ddedikleri
giris ve yillik aidat miktarlar1 bu deftere islenebilir.

3.Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira
numarasi ile bu deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillart ve giden
evrakin kopyalar1 dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya
giden evraklar ¢iktis1 alinmak suretiyle saklanir.

4.Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli
ile kullanmildiklar1 veya verildikleri yerler ve kullanim siirelerini
dolduranlarin kayittan diistiriilmesi bu deftere islenir.

5.Isletme Hesabi Defteri: Dernek admna alinan gelirler ve yapilan
giderler acik ve diizenli olarak bu deftere islenir.

6.Alind1 Belgesi Kayit Defteri: Alind1 belgelerinin seri ve sira
numaralari, bu belgeleri alan ve iade edelerin adi, soyad: ve imzalari
ile aldiklar ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.

b) Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki
gibidir:

1.(a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 nc1 alt bentlerinde kayith defterler bilanco
esasinda defter tutulmasi durumunda da tutulur.

2.Yevmiye Defteri, Biiyiik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin
tutulma usulii ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun



Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan
once il dernekler miidiirliigiine veya notere tasdik ettirilir. Bu
defterlerin kullanilmasima sayfalar1 bitene kadar devam edilir ve
defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan
defterler ile form veya siirekli form yaprakli defterlerin, kullanilacagi
yildan once gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi
zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi

Isletme hesab1 esasma gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda
(31 Aralik) (Dernekler Yonetmeligi EK-16’da belirtilen) “Isletme
Hesab1 Tablosu™ diizenlenir. Bilanco esasina gore defter tutulmasi
durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca
yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas
alarak bilanco ve gelir tablosu diizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider Islemleri

Madde 19-Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan)
“Alind1 Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi
ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap
Ozeti gibi belgeler alind1 belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satig fisi, serbest meslek
makbuzu gibi harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir
Vergisi Kanununun 94’iincii maddesi kapsaminda bulunan 6demeleri
icin Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu
kapsamda da bulunmayan 6demeleri i¢in (Dernekler Yonetmeligi EK-
13’te 6rnegi bulunan) “Gider Makbuzu” diizenlenir.



Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz
mal ve hizmet teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14’te 6rnegi
bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya
kuruluglar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15’te 6rnegi bulunan)
“Ayni Bagis Alind1 Belgesi” ile kabul edilir.

Alind1 Belgeleri

Dernek gelirlerinin  tahsilinde kullanilacak “Alind1  Belgeleri”
(Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de gosterilen bicim ve ebatta)
yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alind1 belgelerinin  bastirilmasi ve kontrolii, matbaadan teslim
alinmasi, deftere kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir
teslimi ve alind1 belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya
kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimma ve toplanilan
gelirlerin teslimine iliskin hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili
hiikiimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Dernek adma gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siiresi de
belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir
tahsil edecek kisilerin acik kimligi, imzas1 ve fotograflarini ihtiva
eden (Dernekler Yonetmeligi EK- 19°da 6rnegi bulunan) “Yetki
Belgesi “ dernek tarafindan ii¢ niisha olarak diizenlenerek, dernek
yonetim kurulu baskaninca onaylanir. Yetki belgelerinin birer sureti
dernekler birimlerine verilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler
yonetim kurulu baskaninca, onbes giin icerisinde dernekler birimine
bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina diizenlenen
yetki belgelerinin bir suretinin dernekler birimine verilmesinden
itibaren gelir tahsil etmeye baglayabilirler.

Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda
Dernekler Yonetmeliginin ilgili hitkiimlerine gore hareket edilir.



Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi

Defterler hari¢ olmak {izere, dernek tarafindan kullanilan alindi
belgeleri, harcama belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda
belirtilen siireler sakli kalmak {izere, kaydedildikleri defterlerdeki
say1 ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

Beyanname Verilmesi

Madde 20-, Dernegin, bir dnceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider
islemlerinin y1l sonu itibariyla sonuclarina iliskin (Dernekler
Yonetmeligi EK-21°de sunulan) “Dernek Beyannamesi” dernek
yonetim kurulu tarafindan onaylandiktan sonra, her takvim yilinin ilk
dort ay1 icinde dernek bagskani tarafindan ilgili miilki idare amirligine
verilir.

Birden Fazla Organa Sec¢ilememe

Madde 21— Her iiye dernegin organlarindan birine segcilebilir. Bir kisi
dernegin iki organinda birden gorev yapamaz. Bir organa segilen iiye,
bir bagka organin yedek iiyeligine de se¢ilemez. Bu taktirde asil liye
olarak secildigi organdaki gorevi devam eder. Diger organdaki yedek
iiye listesinden ismi cikartilarak aldig1 oy sayisina gore yerine bagka
bir yedek tye secilir. Bir iiye birden fazla yedek iiyeliklerine
secilmigse bu taktirde en fazla oy aldig1 organdaki yedek {iyeligi
devam eder. Diger yedek iiye listesinden ismi cikarilarak aldigi oy
sayisina gore yerine bagka yedek tiye segilir.

Bu hiikiim; biitiin subelerin organlarina secilecekler icinde gecerlidir.
“Birden fazla organa secilmeme” olgusu, Genel Merkez ve Sube
Bagkanliklar1 icin ayr1 degerlendirilir. Dernegin Sube Organlarindan
birine se¢ilen liye ayn1 zamanda Dernek Genel Merkez Organlarindan
herhangi birine de secilebilir.

Bildirim Yukimliligi
Madde 22-Miilki amirlige yapilacak bildirimler;



Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin
icinde, yonetim ve denetim kurullar1 ile diger organlara secilen asil ve
yedek iiyeleri igeren (Dernekler Yonetmeligi EK-3 te sunulan)
“Genel Kurul Sonug¢ Bildirimi” ve ekleri yonetim kurulu bagkan
tarafindan ilgili miilki idare amirligine bildirilir:

Genel kurul sonug bildirimine;

1.Divan bagkani, baskan yardimcilart ve yazman tarafindan
imzalanmig genel kurul toplant1 tutanag: 6rnegi,

2.Tiiziik degisikligi yapilmissa, tiiziiglin degisen maddelerinin yeni ve
eski sekli ile dernek tiiziiglinliin son seklinin her sayfasi yonetim
kurulunca imzalanmis 6rnegi,

eklenir.

Taginmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin
icinde (Dernekler Yonetmeligi EK-26’da sunulan) “Taginmaz Mal
Bildirimi”’ni doldurmak suretiyle miilki idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda
yardim alinmadan once (Dernekler Yonetmeligi EK-4’te belirtilen)
“Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” iki niisha olarak doldurup
miilki idare amirligine bildirimde bulunurlar.

Bildirim formuna, yurt disindan yardim alinmasi hususunda alinmis
yonetim kurulu karar1 6rnegi, varsa bu konuda diizenlenen protokol,
s0zlesme ve benzeri belgeler ile yardimin aktarildigi hesaba iliskin
dekont, ekstra ve benzeri belgenin bir 6rnegi de eklenir.

Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullanilmadan
once bildirim sartinin yerine getirilmesi zorunludur.



Kamu Kurum ve Kuruluslari Ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle
ilgili Bildirim

Dernegin gorev alanma iliskin konularda kamu kurum ve kuruluslar
ile ytriittigli ortak projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin
ornegi  (Dernekler Yonetmeligi EK-23’de gosterilen) “Proje
Bildirimi”’ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay icinde dernek
merkezinin bulundugu yerin valiligine verilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler
Yonetmeligi EK-24’te  belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik
Bildirimi”; genel kurul toplantist disinda dernek organlarinda
meydana gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25’te
belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi” doldurulmak
suretiyle, degisikligi izleyen otuz giin i¢cinde miilki idare amirligine
bildirilir.

Dernek tiizligiinde yapilan degisiklikler de tliziik degisikliginin
yapildig1 genel kurul toplantisini izleyen otuz giin icinde, genel kurul
sonug bildirimi ekinde miilki idare amirligine bildirilir.

Dernegin I¢ Denetimi

Madde 23-Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu
tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim
kuruluglarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim kurulu
veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmig olmasi,
denetim kurulunun yiikiimliiliigiinii ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en ge¢ yilda bir defa dernegin denetimi
gerceklestirilir. Genel kurul veya yonetim kurulu, gerek goriilen
hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina
denetim yaptirabilir.

Dernegin Bor¢lanma Usulleri
Madde 24-Dernek amacim1  gerceklestirmek ve faaliyetlerini



yuriitebilmek i¢in ihtiya¢ duyulmasi halinde yonetim kurulu karar1 ile
bor¢lanma yapabilir. Bu borclanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir.

Ancak bu bor¢lanma, dernegin gelir kaynaklari ile kargilanamayacak
miktarlarda ve dernegi  6deme giicliigiine diislirecek nitelikte
yapilamaz.

Dernegin Subelerinin Kurulusu

Madde 25-Dernek, merkez disinda bulunan dernek tyeleri ile yakin
ve siki iligkiler kurulmasmi saglamak icin gerekli goriilen il
merkezlerinde genel kurul karariyla sube acabilir. Bu amacla dernek
yonetim kurulunca yetki verilen en az ii¢ kisilik kurucular kurulu,
Dernekler Yonetmeligi’nde belirtilen sube kurulus bildirimini ve
gerekli belgeleri, sube acilacak yerin en biiylik miilki amirligine verir.
Bir ilde sube agilabilmesi i¢in en az (16) {iyenin bulunmasi gereklidir.
Bir Sube’nin bulundugu ilde ikinci bir sube acilamaz.

Subelerin Gorev ve Yetkileri

Madde 26-Subeler, tiizel kisiligi olmayan, dernek amac¢ ve hizmet
konular1 dogrultusunda 6zerk faaliyetlerde bulunmakla gorev ve
yetkili, tim islemlerinden dogan alacak ve bor¢larindan otiirii
kendisinin sorumlu oldugu dernek i¢ orglitiidiir.

Subelerin Organlar1 ve Subelere Uygulanacak Hiikiimler
Madde 27- Subenin organlari, genel kurul, yonetim kurulu ve
denetim kurulu’dur.

Genel kurul, subenin kayith tiyelerinden olusur. Yonetim kurulu,
bes asil ve bes yedek, denetim kurulu ise ii¢c asil ve ii¢ yedek {iiye
olarak sube genel kurulunca segilir.

Bu organlarin gérev ve yetkileri ile bu tiiziikte yer alan dernekle ilgili
diger hiikiimler, mevzuatin Ongordiigli c¢ercevede sube’de de
uygulanir.



Subelerin Genel Kurullarinin Toplanma Zamani ve Genel Merkez
Genel Kurulunda Nasil Temsil Edilecegi

Madde 28-Subeler, genel kurul olagan toplantilarint genel merkez
genel kurulu toplantisindan en az iki ay dnce bitirmek zorundadirlar.

Subelerin olagan genel kurulu, 2 yilda bir, Subat ay1 icersinde, sube
yonetim kurulunca belirlenecek giin yer ve saatte toplanir.

Subeler, genel kurul sonu¢ bildiriminin bir G6rnegini toplantinin
yapildig1 tarihi izleyen otuz giin i¢inde miilki idare amirligine ve
dernek genel merkezine bildirmek zorundadirlar.

Subeler, genel merkez genel kurulunda se¢imlik ve dogal delegelerle
temsil edilir. Subelerin yonetim ve denetim kurulu baskanlar1 dogal
delege olarak, subede kayitli her yirmi (20) tiye icin bir (1), arta kalan
iye sayist 10°dan fazla veya toplam iiye sayist 20’ den az ise bu
tiyeler i¢cinde bir olmak {izere segilecek delegeler de secimlik delege
olarak, subeyi temsilen genel merkez genel kuruluna katilma hakkina
sahiptir.

Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda secilen
delegeler katilir. Genel merkez yonetim ve denetim kurulu iiyeleri
genel merkez genel kuruluna katilir, ancak sube adma delege
secilmedikleri siirece oy kullanamazlar.

Subelerin yonetim veya denetim kurulunda gorevli olanlar genel
merkez yonetim veya denetim kuruluna secildiklerinde subedeki
gorevinden ayrilirlar.

Temsilcilik Agma

Madde 29-Dernek, gerekli gordiigli yerlerde dernek faaliyetlerini
yuriitmek amaciyla yonetim kurulu karariyla temsilcilik acabilir.
Temsilciligin adresi, yonetim kurulu karariyla temsilci olarak
gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin milki idare
amirligine yazil olarak bildirilir. Temsilcilik, dernek genel kurulunda



temsil edilmez. Subeler temsilcilik agamazlar.

Tiziigln Ne Sekilde Degistirilecegi
Madde 30-Tiiziik degisikligi genel kurul karar ile yapilabilir.

Genel kurulda tiziik degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula
katilma ve oy kullanma hakki bulunan iiyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir.
Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya
katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullar liye tam sayisinin iki
katindan az olamaz.

Tiiziik degisikligi i¢in gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan
ve oy kullanma hakki bulunan iiyelerin oylarmin 2/3°t’diir. Genel
kurulda tiiziik degisikligi oylamasi acik olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli
Madde 31-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goriisiilebilmesi icin genel kurula
katilma ve oy kullanma hakki bulunan iiyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir.
Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya
katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullar liye tam sayisinin iki
katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar c¢ogunlugu
toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan {iyelerin oylarinin
2/3’i’diir. Genel kurulda fesih karar1 oylamasi agik olarak yapilir.

Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karar1 verildiginde, dernegin para, mal ve
haklariin tasfiyesi son yonetim kurulu iiyelerinden olusan tasfiye
kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iligkin genel kurul kararinin
alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten



itibaren baglanir. Tasfiye siiresi icinde biitiin islemlerde dernek adinda
“Tasfiye Halinde Faal Atletizm Hakemleri Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve
haklarinin tasfiyesi islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla
gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin hesaplarini inceler.
Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alind1 belgeleri, harcama
belgeleri, tapu ve banka kayitlar1 ile diger belgelerinin tespiti
yapilarak varlik ve yikiimliiliikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye
islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina cagrida bulunulur ve varsa
mallar1 paraya cevrilerek alacaklilara Odenir. Dernegin alacakl
olmast durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi
ve borclarin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklari,
genel kurulda belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek
yer belirlenmemisse dernegin bulundugu ildeki veya diger illerde
bulunan amacima en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla iiyeye
sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iligskin tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye
islemleri, miilki idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak
verilen ek siireler harig ii¢ ay i¢inde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarmin tasfiye ve intikal islemlerinin
tamamlanmasini miiteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi
gilin icinde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin miilki
idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da
eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son ydnetim
kurulu iiyeleri saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu
iiyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma siiresi bes
yildir.

Danigma Kurulu
Madde 32— Danmisma Kurulu; Faal Hakemligi sona eren, Merkez



Hakem Kurulu tyeligi, Faal Atletizm Hakemleri Dernegi Genel
Merkez Yonetim Kurulu iyeligi, IAAF ve Uluslararas1 Hakemler
arasindan Genel Merkez Yonetim Kurulu'nca olusturulur. Kadro
sayist  sinirsizdir.  Danmigma  Kurulu  Genel Merkez Yonetim
Kurulu’nun belirleyecegi tarih ve yerde toplanir. Danisma Kurulunu
olusturan iiyeler ilk toplantilarinda Baskan, Baskan Vekili ve
Raportoriinii secer. Toplantilarda ve kararlarda salt cogunluk aranir.
Danigsma Kurulunun hazirlayacagi; Atletizm Hakemliginin gelismesi
yoniinde arastirma ve gelismeye yonelik tavsiye niteligindeki raporlar
Genel Merkez Y onetim Kurulu’nun degerlendirmesine sunulur.

Hikiim Eksikligi

Madde 33-Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu,
Tirk Medeni Kanunu ve bu kanunlara atfen c¢ikartilmis olan
Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki
hiikiimleri uygulanir.

Dernek Kurucular
Madde 34- Dernek asagida ad, soyad, adres ve diger bilgileri yazil
kisilerce kurulmustur.



Adi Soyadi Adresi

Hasan BASKOY V. Dalokay Cad. 211. sok. 80/6 GOP / ANKARA
Ak OZCAN Hiirel Mah. 9. Sokak 2/4 Mamak / ANKARA
Osman Ozen AK Genglik Cad. Ordular Sok. No: 14/8 Yiicetepe /
ANKARA

Mehmet ERGOREN Ayvali mah. Nihan Sok. No 7/5 K. Oren /
ANKARA

Ibrahim YILDIRIM Keklikpinari mah. 51. Sok. 46/38 Dikmen /
ANKARA

Sebahattin ARAT Celmen Sok. 5/2 Gazimahallesi / ANKARA
Mustafa Levent OZFURAT D.pmar 30 Agustos cd. Dogus 91 Sit. 23-
E Blok Giizelkent Eryaman / ANKARA

Gegici Madde 1- Ik genel kurulda dernek organlari olusturulana
kadar, dernegi temsil edecek ve dernekle ilgili is ve islemleri
ylriitecek olan gecici yonetim kurulu tiyeleri asagida belirtilmistir.

Gegici Madde 2- Dernek logosu olarak is bu tliziik altinda yer alan
logonun kullanilmas1 benimsenmistir. Ancak, yapilacak ilk genel
kurulda dernegin logosunun ne olacagima veya degistirilip
degistirilmeyecegine karar verilecektir.

Gegici Yonetim Kurulu Uyelerinin;

Adi Soyadi Gorev Unvani
Hasan BASKOY

Akin OZCAN

Osman Ozen AK

Mehmet ERGOREN

Ibrahim YILDIRIM

Sebahattin ARAT

Mustafa Levent OZFURAT

Bu tiiziik 34 (Otuzdért) madde ve 2 (iki) gecici maddeden ibarettir.



FAHAD

Faal Atletizm Hakemleri Dernegi






